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                                                                                                                                Abidjan, le 20 décembre 2023   

 

APPEL A CANDIDATURE POUR LE RECRUTEMENT D’UN(E) CHARGE (E) DE LA 

COMMUNICATION 

Le Réseau Ivoirien pour la Promotion de l’Education Pour Tous (RIP-EPT) a été créé le 22 mai 2010 et regroupe 

des organisations de la société civile actives en Education. Son siège est à Abidjan. Le but du RIP-EPT est la 

promotion de l’Education Pour Tous en milieux rural et urbain. La vision est d’œuvrer pour l’avènement d’un 

système éducatif de qualité, inclusif, démocratique et accessible pour tous. 

Dans le cadre de la mise en œuvre de son plan d’action 2024 -2026, qui s’inscrit dans le projet Education à Voix 

Haute (EVH), le RIP-EPT procédera au recrutement d’un(e) chargé(e) de la communication. 

1. TACHES 

Placé(e) sous l’autorité du Président du CA et la responsabilité du Coordonnateur du Secrétariat Exécutif, le/la 

Chargé(e) de la communication élabore, sur la base des indications du Coordonnateur, le plan de communication 

du RIP-EPT en s’assurant de sa conformité avec les objectifs du RIP-EPT et projet EVH et de sa mise en oeuvre. 

 A ce titre, il (elle) veille, en relation avec le Chargé de Programmes, à ce que les actions des organes du RIP-

EPT soient vulgarisées et visibles. 

Le/La Chargé (e) de la communication est chargé (e) notamment des tâches suivantes qu’il (elle) soumet au 

Coordonnateur du Secrétariat Exécutif : 

 Elaborer le plan de communication du RIP-EPT. 

 Diffuser les messages et promouvoir l'image du RIP-EPT. 

 Animer le site internet et les comptes de réseaux sociaux du RIP-EPT.  

 Organiser les conférences de presse du RIP-EPT.  

 Constituer un réseau de journalistes et suivre les relations avec la presse. 

 Suivre la collecte des données et la Production du contenu du bulletin d’information du RIP-EPT. 

2. PROFIL 

 Niveau d’études universitaires minimum niveau Bac + 3 en communication. 

 Expérience pertinente dans l’élaboration, la planification, la gestion et le suivi d’un plan de 

communication. 

 Expérience pertinente avec des mouvements associatifs ou avec les ONG axés sur les secteurs sociaux. 

 Parfaite maîtrise de la langue française et bonne connaissance de l’anglais. 

 Aptitude à travailler en équipe. 

 Capacité à travailler sous pression. 

 Etre assez flexible pour travailler dans une organisation en pleine mutation. 

Réseau Ivoirien pour la Promotion de l’Education 

Pour Tous 

01 BP 3928 Abidjan 01 - Tél : 21 26 34 04 – 09 37 37 47 – 07 21 60 85 

Fax: 21 26 82 04 - Site Web: www.ripept.com - Email: rip.ept@gmail.com 

 

 

http://www.ripept.com/
http://www.ripept.com/


2 RESEAU IVOIRIEN POUR LA PROMOTION DE L’EDUCATION POUR TOUS – www.ripept.com 

 

 Etre sociable avec un contact facile. 

 Bonne capacité de rédaction. 

 Bonne connaissance du système éducatif ivoirien. 

 Aptitude à faire des analyses stratégiques. 

 Maîtrise de l’outil informatique notamment Internet et des logiciels usuels tels que Word, Excel et 

PowerPoint. 

3. TYPE D’OFFRE 

 

Le/La chargé (e) de la Communication est recruté (e) en tant que vacataire. 

 

4. DUREE DU CONTRAT 

 

Le/La chargé(e) de la Communication est recruté(e) pour une période de trois (03) mois (1er janvier au 31 mars 

2024) reconductible jusqu’au 31 décembre 2026 sur décision du Conseil d’Administration. 

 

5. DOSSIER DE CANDIDATURE 

 

Le dossier de candidature doit comprendre un curriculum vitae et une lettre de motivation adressée au Président 

du Conseil d’Administration du RIP-EPT. 

 

6. DATE LIMITE DE SOUMISSION DU DOSSIER 

 

Le dossier de candidature doit être envoyé par E-mail à gneloupaul@yahoo.fr avec en copie 

ahuijunior@yahoo.fr et rip.ept@gmail.com, au plus tard le vendredi 29 décembre 2023 à 12h00. 

 

N.B : Seul(e)s les candidat(e)s sélectionné(e)s seront contacté(e)s par le Secrétariat Exécutif. 

 

 

 

                                                          Pour le RIP-EPT 

                                                                 Le Président du Conseil d’Administration 

                                                                                                                              GNELOU Paul 
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